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MAIN-KINZIG-KREIS

Main-Kinzig-Kreis:

e 29 Kommunen mit 12 Stadten und 17 Gemeinden mit ihren insgesamt 161 Ortsteilen
e Die 1.397,55 km? setzen sich zusammen aus

o 82,6% Vegetations-

e 16,1% Siedlungs- u. Verkehrsflache sowie

° 1,3 % Gewasser

e 138.660 Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte (Quelle: Bundesagentur f. Arbeit / 30.06.2019)
® 13.132 Arbeitslose (5,7 %) (Quelle: Bundesagentur f. Arbeit / Stichtag 30.06.2019)
® 66.154 Schiler*innen (42020) + Alter 0-6 (24134) (Quelle: Stat. Landesamt, 31.12.2019)

e  Unternehmensstruktur im Landkreis:
e 25,500 bei der IHK gelistete Unternehmen (aueie:tk Bezirk in zahlen 2019/2020)
° 5.334 bei der Handwerkskammer eingetragene Betriebe (auelie: Handwerkskammer Wi, Stand 06/2020)
e 1.039 Landwirtschaft (auelie: statistisches Bundesamt 2016 / MKK, A70: 1.344 Antragstellende Betriebe)
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MAIN-KINZIG-KREIS

Altersstruktur Bevolkerung MKK 1.12.2015 bis 2017 nach Jahrgangen
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MAIN-KINZIG-KREIS -

WIR NEHMEN EINFLUSS AUF DEN WIRTSCHAFTSRAUM!

* Ausbau Gesundheitsversorgung (2 krankenhzuser)

e Ausbau Pﬂegeeinrichtu ngen (12 Einrichtungen, 952 Pflegeplatze, 77 Wohnungen, tber 1.100 Beschaftigte)

* Modernisierung der Schulen (Glasfaseranschluss)

* Ausbau Breitband www.breitband-mkk.de

° Digitalisierung (LoRaWAN) Main-Kinzig-Kreis will LoRaWAN als leistungsfahiges Netzwerk ausbauen — YouTube
LoraWAN Teil2 - SmartCity - YouTube

* Fachkraftesicherungskonzept www.karriere-mkk.de

* Kommunales Immobilienportal  www.kip.net/hessen/mkk
* Wissenstransfer (Neue Technik)  www.emokon-mkk.de
* Netzwerkveranstaltungen www.wimkk.de
- Unternehmersprechtage
- Impulsreferate
- kinzigtal.digital
- Grunderfruhstick
e Grindungsberatungen
* Netzwerk FEMK (Forum Existenzgriindung Main-Kinzig)
* Griunderfest, Grinderwoche, Grunderforum
* Grunderbuch www.karriere-mkk.de/das-gruenderbuch-des-main-kinzig-kreises/
 Zertifizierung Griinderzentren



http://www.breitband-mkk.de/
https://www.youtube.com/watch?v=X8hISksSilA
https://www.youtube.com/watch?v=08W3-oPDj7U
http://www.karriere-mkk.de/
http://www.kip.net/hessen/mkk
http://www.emokon-mkk.de/
http://www.wfmkk.de/
http://www.karriere-mkk.de/das-gruenderbuch-des-main-kinzig-kreises/
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Automotive Main-Kinzig

Zukunftsinvestitionen fur die
Fahrzeug- und Zulieferindustrie Main-Kinzig
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ransformationsstrategien fiir Regionen der Fahrzeug- und Zulieferindustrie

Zielsetzung

e Schaffung neuer Impulse im regionalen Transformationsprozess in der Fahrzeug-

u. Zulieferindustrie.
e Erarbeitung eines zukunftsorientierten wirtschaftspolitischen Profils des Main-

Kinzig-Kreises
e Schaffung langfristiger Perspektiven flir Wertschopfung und Beschaftigung.

e Nutzung vorhandener Kompetenzen und Infrastrukturen.
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MAIN-KINZIG-KREIS

Erste Mallnahmen:

e Betroffene Firmen eruieren.
e Netzwerkveranstaltungen mit Gesellschaftern und Vorstanden
e Impulsveranstaltungen zum Thema
e Wissenstransfer in die Region organisieren
Emokon

Fachvortrage
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MAIN-KINZIG-KREIS smartMK

Transformationsstrategien fiir Regionen der Fahrzeug- und Zulieferindustrie

Anforderungen / Herangehen:

e Herausarbeiten der vorhandenen wirtschaftlichen, wissenschaftlichen, digitalen,
technologischen und gesellschaftlichen Kompetenzen.

e Aufbau einer ganzheitlichen Transformationsstrategie unter Berlcksichtigung des regionalen
Wertschdpfungs-, Beschaftigungs- und Innovationspotenzials sowie der vor- und
nachgelagerten Industrien.

e Durchfihrung von Wissenstransfer und Erfahrungsaustausch / Verbesserung der
Zusammenarbeit zwischen Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft in der Region

e Aufbau eines Datenpools Uber regionale Marktverhaltnisse

e Koordinierte Umsetzung der Transformationsstrategie unter Einbezug der relevanten
Akteurinnen und Akteure

e Starkung von technologischen, digitalen, organisatorischen oder arbeitsgestaltenden
Kompetenzen durch Qualifizierung in unternehmensiibergreifenden Aktionen
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Zielgruppen, die gestaltend in den regionalen Entwicklungsprozess einzubinden sind

e Unternehmen, insbesondere Transformation der
KMU und deren Beschaftigte, —

e Beschaftigtenvertretung,
Gewerkschaften,

e Hochschulen und
Forschungseinrichtungen,

o Wirtschaftsforderer, offentl.
Verwaltungen und Kammern,

o Korperschaften des
offentlichen Rechts,
insbesondere Kommunen,

e \Verbande und Vereine,

e Personen der
Zivilgesellschaft.

Legende
. Wissenstransfer

. Innovationscluster

Kooperationspartner

Projektleitung
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* MKK Wirtschaftsforderung

* BVMW

* |IHK Hanau-Gelnhausen-Schlichtern

* |G Metall Hanau-Fulda

* Arbeitgeberverband Hessenmetall

* Kreishandwerkerschaft Gelnhausen-Schlichtern
 Agentur fur Arbeit, Hanau

* Pressestelle Main-Kinzig-Kreis
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Zentraler Plattformgedanken

Wissens- &
Qualifikations-
Plattform

smartMKK\\

Service- & Beratungs-
Plattform

Plattform

Zentrale Anlauf- und

Koordinierungs-Stelle
One-Stop-Agency

Kommunikations-
Plattform

Fachkrafte-Plattform

Technologie- &
Innovations-Plattform
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.

WIR NEHMEN EINFLUSS AUF DEN WIRTSCHAFTSRAUM!

Wie konnten die
nachsten Schritte
aussehen?
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WIR NEHMEN EINFLUSS AUF DEN WIRTSCHAFTSRAUM!

Vielen Dank!
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